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CONVENIO MARCO DE COOPERACION
ENTRE
LA UNIVERSIDAD CATOLICA SANTA MARIA LA ANTIGUA
Y
CENTRO DE INVESTIGACION EDUCATIVA AIP

Entre los suscritos, a saber, UNIVERSIDAD CATOLICA SANTA MARIA LA
ANTIGUA, sociedad constituida y existente de conformidad con las leyes de la
Republica de Panama, inscrita en la seccion de personas Comunes, del Registro
Puablico de la Republica de Panama, al Tomo quinientos ocho (508), Folio
trescientos catorce (314), Asiento trece mil cuatrocientos setenta (13470),
debidamente representada por FRANCISCO JAVIER BLANCO LOPEZUAZO, con
cédula de identidad personal nimero N-22-606, en su calidad de Representante
Legal, en adelante la USMA; y por la otra, NADIA LINET DE LEON SAUTU, mujer,
panameiia, mayor de edad, portadora de la identificacion personal No. PE-10-2048,
en su condicién de Directora del CENTRO DE INVESTIGACION EDUCATIVA AIP
(CIEDU AIP), Asociacion de Interés Publico con personeria juridica reconocida de
conformidad con el Resuelto No. 110-P1-110 de 17 de marzo de 2023 del Ministerio
de Gobierno, inscrita en el Folio No. 25052672 desde el 19 de abril de 2023 en el
Registro Pablico de Panama, debidamente facultada para este acto mediante la
Resolucién de Junta Directiva No. 2 de 16 de febrero de 2024, quien en adelante se
denominara CIEDU AIP, y quienes en conjunto seran conocidos como ‘LAS
PARTES", debidamente conforme a las declaraciones y siguientes clausulas
establece que:

DECLARACIONES
I. Declara La USMA que:

1. Nace de la iniciativa de la Federacion de Colegios Catoélicos, bajo el impulso
del padre Benjamin Ayechu, o.a.r. en 1961 y con el respaldo de la Jerarquia
de la Iglesia Catolica, presidida por monsefor Francisco Beckman y
posteriormente por Monsefior Tomas Alberto Clavel, quienes ven realizado
sus suefos con el Decreto Ley N° 16 del 11 de julio de 1963 y la Resolucion
N° 33 del 27 de abril de 1965, instrumentos legales que crean “LA USMA”.

2. Es una Universidad Privada sin fines de lucro, que desarrolla su actividad
docente en Panama, inspirada en los principios cristianos, siendo una
comunidad académica que de modo riguroso y critico contribuye en la
formacién integral de profesionales, el desarrollo de la dignidad de la
persona, mediante sus funciones de docencia, investigacion y extension,
promoviendo el desarrollo de una cultura superior, un sentido de
responsabilidad social y una expresion de fe ante la sociedad panamenia y el
mundo.

3. Sumision queda consagrada en el Estatuto Organico de la Universidad, para
que todos sus miembros, en un esfuerzo comun y gracias al entendimiento
reciproco, sean agentes de cambio social, con valores humanistas, y pongan
en practica en sus actividades cotidianas los principios adquiridos.

4. Entre sus fines se encuentran el promover un conocimiento académico y
cientifico pertinente y transformador que redunde en el bienestar de la
poblacién, y especialmente, articular esfuerzos entre la USMA con otras
instituciones para “apoyar y estimular al sector publico y privado en el

proceso de investigacion, formacion y actualizacidn e innovacion tecnolégica,
para contribuir al desarrollo nacional”. (

Il. Declara CIEDU AIP que:
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1. Es un centro de pensamiento para la generacion, divulgacién y promocion de
la investigacion educativa para promover una educacién basada en evidencia
que influya de manera integral y positiva en la politica publica y en la practica
docente del pais y de la region.

2. Tiene como mision generar investigacion confiable e independiente orientada
a la solucién de problemas y la generacion de conocimiento; asi como
divulgar hallazgos para informar las politicas publicas, la toma de decisiones
y las practicas educativas.

3. Tiene como visién ser el hub para la investigacién educativa en Panama,
involucrando a universidades, académicos, profesionales, tomadores de
decisiones y al publico en general; mejorando la calidad de la educacion en
nuestro pais en todos los niveles y contextos, trabajando con investigadores
y comunicadores profesionales en colaboracién internacional,
interinstitucional y con estudiantes, en constante didlogo con entidades
educativas, gubernamentales y de la empresa privada, que propongan
preguntas investigativas utiles, colaboren en la recolecciéon de datos y
apliquen los resultados.

lll. Declaran LAS PARTES que:

1. Consideran de mutuo interés, establecer un marco general de colaboracién
que permita el mejor cumplimiento de sus respectivas funciones, con el
maximo aprovechamiento de todos sus medios, para lo pual, acuerdan
suscribir el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION.

2. La cooperacién académica y el desarrollo social, conllevan grandes ventajas
para el desarrollo de ambas instituciones.

3. En virtud de sus mutuos intereses y objetivos, convienen en establecer un
marco de colaboracién en el que se aprovechen y potencien sus recursos
humanos, metodolégicos, técnicos y experiencias para el desarrollo de
actividades sobre problemas y temas de interés comun, asi como de
programas de cooperacién, a través de actividades acordadas entre las
partes.

4. En virtud de lo expuesto acuerdan suscribir el presente CONVENIO MARCO
DE COOPERACION, con sujecion a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: Objetivos y Alcance

1. Propiciar el intercambio y la asistencia entre ambas instituciones, en los
campos de interés propio de sus atribuciones y obligaciones.

2. Intercambio de profesores o expertos, administrativos y estudiantes en el
marco del apoyo general aqui expuesto, siempre que sea posible desde el
condicionamiento de la financiacién disponible y las autoridades ultimas de
cada institucion.

3. Organizacion de giras académicas, jornadas, congresos, ciclos tematicos,
conferencias, webinarios y cualquier otro tipo de encuentros encaminados a
los fines aqui declarados.

4. Intercambio de materiales, informaciones e investigaciones que sirvan de
apoyo al presente convenio.

5. Posibilidad de afiliacion de los profesores de la USMA que hagan
investigacion educativa al CIEDU AIP como investigadores afiliados; asi
como también, la posibilidad de que los investigadores de CIEDU AIP puedan /
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ser investigadores asociados de la USMA. Cuando el trabajo cientifico sea
resultado de la participacion de todas LAS PARTES, los investigadores
podran usar la doble afiliacion en las publicaciones.

6. Dentro del alcance del Convenio, se incluyen las areas generales de
colaboracién, sin excluir otras que en su momento puedan ser consideradas
de interés, entre ellas las siguientes:

a. Técnicas e iniciativas encaminadas a divulgar y promover dentro de
ambas instituciones el interés por las tematicas recogidas en el
presente convenio.

b. Proyectos de investigacion y estudios, desarrollo e innovacion.

c. Apoyo a la divulgacion online o en publicacién editorial de los trabajos
que en su momento se consideraran, asi como a cuantas iniciativas
puedan surgir para divulgar en los medios el interés por los temas aqui
declarados, que beneficien a la comunidad y promuevan los valores de
LAS PARTES.

SEGUNDA: LAS PARTES signatarias estableceran modalidades generales de
cooperacion, de comun acuerdo, dentro de las cuales se ubicaran los proyectos y
actividades especificas a ejecutarse.

Cualquier aviso, solicitud o comunicacién que LAS PARTES deban dirigir con
relacion al Convenio, se efectuara por escrito, ya sea, mediante nota formal o por
via de correo electrénico institucional.

TERCERA: LAS PARTES y por los procedimientos que en su momento se
determinen, se comprometen a establecer vias fluidas de comunicacién que
permitan a cada una el conocimiento de actividades desarrolladas por la otra que
estén relacionadas con el presente convenio, en orden a un mejor cumplimiento de
los objetivos.

CUARTA: CIEDU AIP y la USMA estableceran una comision integrada por un (1)
representante de cada entidad, a fin de que coordinen el inicio, desarrollo y correcta
ejecucion del presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION, y que de igual
forma diluciden y solucionen cualquier evento que se presente o cualquier otro tema
que no estuviese contemplado en el presente documento.

En caso de ausencia de normas especificas en la interpretacion y aplicacion del
presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION, las partes acuerdan que la
comisioén designada, la cual servira de enlace entre las dos (2) entidades debera
pronunciarse y una vez tomen su decision, ésta sera la disposicién aplicable para el
asunto en controversia.

Por parte de LA USMA:

Nombre: Dolly Castillo

Cargo: Decana de la Facultad de Humanidades y Teologia

Email: dcastillo@usma.ac.pa

Teléfono: +507 230-8264

Direccion fisica: Avenida Ricardo J. Alfaro, corregimiento de Betania, Panama,
Republica de Panama

Nombre: Emma De La Guardia

Cargo: Directora de la Escuela de Psicologia

Email: edelaguardia@usma.ac.pa

Teléfono: +507 230-8315

Direccién fisica: Avenida Ricardo J. Alfaro, corregimiento de Betania, Panama, @

Republica de Panama
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Por parte de CIEDU AlP:

Nombre: Aura Luisa Lépez

Cargo: Coordinadora Académica

Email: investigacion@ciedupanama.org

Teléfono: +507 69282730

Direccién fisica: Edificio Innova 104, Ofic. 27, Calle Luis Bonilla (detras del edificio
administrativo), Ciudad del Saber, Clayton.

QUINTA: Queda acordado entre las partes que la relacién que aqui se establece es
Unicamente en este CONVENIO MARCO DE COOPERACION. Cada una de las
partes, en todo momento, y todos sus actos, actia bajo su propia cuenta y riesgo, y
no tendra poder o autoridad de ninguna indole (excepto como se ha establecido en
este Convenio) para asumir, crear o hacer ninguna declaracién, compromiso o
garantia en nombre de la otra parte, ni se generan vinculos o responsabilidades
laborales, administrativos o impositivos de ninguna clase, por razén de las
actividades que se desarrollen.

SEXTA: El presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION, no crea una
relacién legal o financiera entre las partes. El acuerdo constituye, inicamente, una
declaracion de intenciones cuyo fin es el desarrollo de auténticas relaciones de
beneficio mutuo en materia de colaboracién académica y profesional. Nada de lo
aqui pactado afectara en forma alguna el pleno derecho de cada una de las partes
en establecer convenios similares de otras instituciones o universidades, ni de
generar la reglamentacién y normas sobre la materia a tratar.

SEPTIMA: Ambas partes se comprometen a que cualquier informacion compartida
como parte de una accion colaborativa tendra naturaleza confidencial. De ser
necesario, la confidencialidad de la informacion podra ser cubierta por un Acuerdo
de Confidencialidad independiente a este CONVENIO. Las partes no haran uso de
la informacién compartida como parte de un proyecto para fines ajenos a los
acordados al definir el alcance de dicho proyecto.

OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Las partes acuerdan que el presente convenio no otorga licencia alguna o algun tipo
de derecho respecto de la propiedad intelectual de la USMA o de CIEDU. Cada una
las partes conserva sus derechos de propiedad intelectual, ya sea sobre un bien
existente previamente a este convenio o sobre cualquier bien que cada una genere,
de manera independiente, como resultado de la implementacion del presente
Convenio Marco.

NOVENA: TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE TECNOLOGIAS O
CONOCIMIENTOS

En la eventualidad que el bien susceptible de derechos de propiedad intelectual, se
genera por acciéon conjunta de las partes en virtud de la colaboraciéon que se ha
establecido en el marco de este convenio, ambas iniciaran un proceso de consulta,
a fin de llegar a com(n acuerdo y definir lo pertinente, con respecto a los Derechos
de Propiedad Intelectual, por escrito en un instrumento legal.

Los resultados de las tecnologias o conocimientos desarrollados por las partes a
partir del presente convenio, seran evaluadas a fin de determinar los mecanismos
de transferencia de cada una, con el fin de normalizar los procesos de gestion y
transferencia de los resultados del conocimiento o tecnologias, donde se definiran
los usos, beneficios y otras particularidades de dichos procesos para ambas partes.

DECIMA: USO DE NOMBRES, EMBLEMAS O SELLOS

Las partes no podran, sin autorizacion expresa y escrita, utilizar el nombre, emblema

o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole. El

uso de nombres, emblemas o sellos se reglamentaran conjuntamente de acuerdo a / :

los manuales de identidad institucional de cada una de las partes. y
MOL
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DECIMA PRIMERA: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Las partes se comprometen a tratar con estricta confidencialidad cualesquiera datos
e informacién de caracter personal a los que tengan acceso con motivo de la
ejecucion del presente convenio, asi como a observar todas las previsiones legales
contenidas en la normativa aplicable sobre la Proteccién de Datos de Caracter
Personal.

Los datos de caracter personal seran conservados mientras esté en vigor la relacion
estipulada en el presente convenio, siendo tratados Gnicamente por Las Partes y
aquellos terceros a los que aquellas estén legal o contractualmente obligadas a
comunicarlos. Una vez finalizado el presente convenio, los datos seran conservados
a los unicos efectos de cumplir las obligaciones legales requeridas y para la
formulacién, ejercicio o defensa de reclamaciones, durante el plazo de prescripcion
de las acciones.

En el caso que una de las partes comunique a la otra, datos de caracter personal
de sus trabajadores o de terceros para la ejecuciéon y desarrollo del presente
convenio, la parte cedente declara haber informado a los interesados de la finalidad
del uso de sus datos personales, asi como de la cesion de los mismos, sin que deba
realizarse ninguna actuacion adicional frente a dichos interesados en términos de
informacion, y en su caso, consentimiento.

DECIMA SEGUNDA: Todo proyecto estara enmarcado en los principios de
beneficio mutuo, igualdad, y ética. Cualquiera de las partes esta en la capacidad de
solicitar el cese de su participacion en un proyecto o colaboracion en particular si
considera que dicho proyecto compromete o no satisface uno mas de dichos
principios, o no se alinea con los objetivos o practicas de la entidad.

DECIMA TERCERA: Todo proyecto estara enmarcado en los principios de beneficio
mutuo, igualdad, y ética. Cualquiera de las partes esta en la capacidad de solicitar
el cese de su participacién en un proyecto o colaboracion en particular si considera
que dicho proyecto compromete o no satisface uno mas de dichos principios, o no
se alinea con los objetivos o practicas de la entidad.

DECIMA CUARTA: Ambas partes podran sugerir la incorporaciéon de socios
académicos para la colaboracion en proyectos especificos, si consideran que dicha
participacion seria necesaria 0 provechosa para la ejecucion satisfactoria de las
acciones que forman parte de ese proyecto. La participacion de personas externas
a las dos entidades firmantes de este Memorandum sera por comun acuerdo, con
alcance especifico a proyectos particulares, y no implica que dichas personas
formen parte expresa de las demas acciones contempladas en este Memorandum.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Este Convenio Marco de Cooperacion, su interpretacién, formalizacién y
cumplimiento, es producto de la buena fe, razén por la cual, de surgir conflictos
durante su vigencia, éstos seran solucionados de comun acuerdo por las partes. En
caso necesario, ambas partes determinaran por acuerdo mutuo un arbitro mediador
neutral para la solucién de la controversia.

DECIMA SEXTA: La vigencia de este CONVENIO MARCO no estara condicionada
a que sean efectivamente desarrolladas por LAS PARTES, todas las actividades de
cooperacion previstas en el mismo. Su entrada en vigencia empieza a partir de su
firma y tendra una vigencia de cinco (5) afos, prorrogable por el mismo tiempo
mediante la notificacion por escrito antes de los treinta (30) dias de su término.

En fe de lo cual se firma el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION, en
dos (2) originales de) mismo tenor y validez, en la ciudad de Panama, a los 20

dias del mes de _funiD del 202.. ((x
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Francisco Javier Blanco Lopezuazo
Rector Magnifico y Representante Legal
UNIVERSIDAD SANTA MARIA LA ANTIGUA

YO0

Nadia Linet De Le6n Sautu
Directora y Representante Legal
CENTRO DE INVESTIGACION EDUCATIVA AIP
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